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Centrale leerresultaten binnen dit OLOD

• Leerresultaat duurzame ontwikkeling
• Leerresultaat wereldburgerschap
Gebaseerd op de 21st century skills
Centraal binnen elke opleiding van de Arteveldehogeschool
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Doelstellingen binnen onze opleiding

• Bouwt een duurzaam engagement op bij een organisatie die zich inzet 
voor maatschappelijk kwetsbare personen én 1 van de 
duurzame ontwikkelingsdoelstellingen;

• Communiceert op een gepaste en respectvolle wijze met personen in hun diverse 
culturele context;

• Gaat in democratisch dialoog over verschillen in waarden en normen;
• Houdt rekening met ethische, deontologische, diversiteits- en duurzaamheidsaspecten.
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Waarom deze opdracht? Doel?
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• Actieve ontmoeting als 
Wereldburger

• Duurzaam engagement en zelf op 
zoek naar organisatie

• Minimaal 35 uur participatie
• Hun eigen grenzen verleggen, 

groeien als mens
• Buiten de reguliere stageplaatsen
• Geen ergo-specifieke 

vaardigheden aanwenden
• Zelf op zoek naar organisatie



Enkele printscreens opbouw tool
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Verwerkingstaken en examenopdracht

• Verwerkingstaken
- Een verslag van het diepte-interview uitschrijven 
- Een ethisch dilemma neerschrijven 

• Examenopdracht
- Individueel rapport o.a.

 Ethisch dilemma

 Kies uit je ervaringen binnen jouw maatschappelijk engagement een situatie waarin je geconfronteerd werd met een conflict tussen
waarden en normen. Beschrijf deze situatie door aan te geven wat er gebeurde, wie betrokken was, wanneer en waar je dit hebt
ervaren?

 Wat is volgens jou het ethische dilemma? Eén zin.

 Welke waarden uit het relationeel personalistisch denkkader van Axel Liégeois kwamen hier volgens jou in conflict? En leg uit.

 Voor welke handelingsmogelijkheid zou jij kiezen en motiveer.

 Welke waarden worden door jouw handelingsmogelijkheid beschermd of geschonden? Leg uit.
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