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Drive - connectie - innovatie



Maatschappelijk engagement als onderdeel van 
onderwijsbeleid



Niet verplichten, wel stimuleren: 
online community



Waarom leren door maatschappelijk 
engagement en niet service learning?

DOEL beroepsgerichtpersoonsvormend



• Maatschappelijke relevantie
• Valideren en/of initiëren vertrekt vanuit zowel 

beroepsgerichte als persoonsvormende doelen
• Transfer via reflectie

Leren door maatschappelijk engagement: 
richtlijnen



Leren door maatschappelijk engagement: extra-
of intra-curriculair



Valideren van maatschappelijk engagement: 
extra- of intracurriculair



Stand van zaken 2017-18 en 2018-19: 
zelfscreening inspanningsniveau OBPdoel 1.2.1











Praktijkvoorbeelden leren door maatschappelijk 
engagement



Valideren van maatschappelijk engagement: 
extra- of intracurriculair

VIVES Live Lab





Let’s discuss it!

Andere 
vormen van 
inbedding?

Moeilijkheden 
en 

mogelijkheden?

Relatie met 
maatschappelijke 
dienstverlening?



Wat hebben we vandaag geleerd?


